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План совместной организации 
Волонтерской и социальной работы 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок 
исполнения 

Ответственный за 
исполнение 

1. Участие в социальных проектах, 
акциях и конкурсах, различного 
уровня 

В течение 
года 

ГБПОУ «К-ИИТ» 
МУ «КЦСОН» Катав-
Ивановского района 

2. Участие в организации и проведении 
мероприятий: 

День пожилого человека 
Новогодних праздников 
Дня защитника Отечества 
Международного женского дня 
Дня Победы 

В течение 
года 

ГБПОУ «К-ИИТ» 
МУ «КЦСОН» Катав-
Ивановского района 

3. Размещение информационных 
материалов о волонтерской 
деятельности на сайте и СМИ 

В течение 
года 

ГБПОУ «К-ИИТ» 
МУ «КЦСОН» Катав-
Ивановского района 

4. Организация и проведение курсов 
компьютерной грамотности для 
пожилых людей 

В течение 
года 

ГБПОУ «К-ИИТ» 
МУ «КЦСОН» Катав-
Ивановского района 

5. Организация адресной помощи для 
пожилых людей 

В течение 
года 

ГБПОУ «К-ИИТ» 
МУ «КЦСОН» Катав-
Ивановского района 

6. Организация работы по 
привлечению обучающихся к 
общественной работе, к 
интересному, плодотворному труду 

В течение 
года 

ГБПОУ «К-ИИТ» 
МУ «КЦСОН» Катав-
Ивановского района 

7. Организация волонтерской помощи 
для установки и настройки 
оборудования для приема цифрового 
ТВ 

В течение 
года 

ГБПОУ «К-ИИТ» 
МУ «КЦСОН» Катав-
Ивановского района 

8. Участие студентов-волонтеров в 
работе волонтерского движения 
«Клевер» 

В течение 
года 

ГБПОУ «К-ИИТ» 
МУ «КЦСОН» Катав-
Ивановского района 

Исполнитель: 
зам. директора по BP Т.В.Бондарева 
8(35147)2-17-63 


